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NIEUWSBRIEF YAN DE STICHTING LANDELIJK HOFJESBERAAD

HOFJES MILLENNIUMPROOF

Het begrip ‘hafje’ krijgt een inhoud die het traditionele hofje over-
stijgt. Hofjes blijken millenniumproof. Vermaoedelijk hange dit vooral
samen met de hernievwde aandacht voor wonen en de leefomgeving.
Recht doen aan het verlangen naar individualiteit én naar sociale inte-
gratie is daarbij belangrijk. Niet alleen verrijzen er hofjes van de 21ste
ceuw, maar ook worden pakhuizen en fabricken omgetoverd tot woon-
cn leefeenheden die sterk lijken op ‘onze’ hofjes. Al langer bestaat het
fenomeen van woongemeenschappen van ouderen, waar gezamenlijke
functies worden georganiscerd en het wonen wordt afgestemd op de
specificke situatie van de bewoners. Zo is het verpleeg- en verzorgings-
huis Acropolis in Rotterdam van Humanitas gebouwd tegen een ach-
tergrond van ‘levenshestendig bouwen’. Het hofje, zoals dar in vorige
ecuwen ontstond, is cen inspiraticbron gebleken voor het denken over
samenleven. Moblesse oblige. De instandhouding van een hofje is daar-
om niet zomaar cen private onderneming. Her drukt ook de wens uit
zorgvuldig met elkaar om te gaan en ieder tijdsgewriche kent cen cigen
vetantwoordelijkheid en vitdaging op dat gebied.

In overheidsbeleid zien we dan ook accentverschillen ontstaan. Sociaal
beleid is steeds gericht geweest op integratie, terwijl nu her accent aok
pelead wordt op diversiteit, op de zelfstandipheid van burgers en op het
vermogen eigen keuzes te maken. Die cipen identiteit vorme dan ook
ieders inbreng bij het leven in gezamenlijkheid.

Verwonderlijk is deze aceentverschuiving niet. Nederland is door indi-
vidualisering en door de culturele inbreng van mensen van buiren zeer
divers peworden. In Nederland wonen meer dan 150 nationaliteiten; in
de grote steden is het percentage allochtonen zeer aanzienlijk. Het kan
generaties duren voordat mensen van buiten hun weg poed hebben
weten re vinden en hun invloed op de samenleving bestendig hebben
gemaakt. Een samenleving verandert daardoor en dat heeft ook gevol-
pen voor particuliere initiatieven en het overheidsbeleid. Wanr diversi-
teit is belangrijk bij het vormgeven van het leven van individuen in de
gemeenschap. Er ontstaan dan ook nicuwe vormen van samenwerking
op het gebied van wonen, zorg en welzijn.

En zo ontstaan vormen van wonen die doen denken aan hofjes.
Sommigen noemen zich zelfs zo. Hofjes it vorige ecuwen blijven dus
cen inspiraticbron tot ver in het volgende millennium.

M.D. van den Briel, voorzitter

VERDER IN DIT NUMMER: = Interview met Herman

Stoekenbroek
= Groei Landelijk Hofjesberaad
= Modeljaarverslag

HOFJES EN
HUURBELEID

In april van dit jaar vindt het vol-
gende Landelijk Hofjesberaad plaats.
Aandacht wordt besteed aan de ont-
wikkelingen in het huurbeleid.

Mr. EW. Duyster, voorzitter van de
huurcommissie Zuid-Holland, zal dan
onder meer de ‘Utrechtse methode’
toelichten, die vermoedelijk in het
algemeen belangrijk zal worden.
Exacte locatic en datum van het be-
raad worden binnenkort bekendge-

maakt.

PROBLEMEN ROND ONDERHUUR
Huurbeleid is veelomvattend en rond
huureontracten spelen nu andere
problemen dan voorheen. Bewoners
waren in het verleden bijvoorbeeld
veel minder ‘mobiel’. Mu veel hofjes
jongere bewoners hebben en oudere
bewoners mobieler zijn, vertrekken
bewoners soms voor langere tijd en
laten zij anderen in onderhuur op
her hofje wonen, vaak tegen cen
aanzienlijk hogere prijs dan de con-
tractueel vastgelegde huurprijs. Voor
cen bestuur is dat een onprettige si-
tuatic. Sommige besturen hebben
hier intussen iets op gevonden.

Er doen zich ook problemen voor die
samenhangen met verschillen in
leefstijl. Bewoners hebben tegen-
woordig vaker cen verschillende leef-
stijl en dat is van invloed op de sfeer
op een hofje. Conflicten kunnen het
gevolg zijn.

Welke ondetlinge verhoudingen
kunnen worden bevorderd? War is
daarover af te spreken in huurcon-
tracten? Hoe kan een klachtenrege-
ling cruit zien? Welke rol kan cen
bestuur hierin spelen? Dar zijn vea-
gen die aan de orde kunnen komen
als onderdeel van her *huarbeleid
van cen hofje.
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HERMAN STOEKENBROEK: '"HET GAAT NIET OM DE STENEN, MAAR OM DE MENSEN’

HOFJE VAN BRIENEN KOOS NIEUW MODEL

VAN WERKEN

Her Amsterdamse Hofje Van Brienen
aan de Prinsengracht, tegenover de
Noorderkerk, onderging in de loop
van een paar jaar ecn memmorfose.
Met de complete restavratic was vijf
miljoen gulden gemoeid. Het hofje
kwam in cigendom van woning-
bouweorporatie Het Qosten. Zorg
voor de woningroewijzing en de da-
gelijkse gang van zaken is bij het
College van Regenten gebleven, met
name bij de bestuurders de heer HLE
Heerkens Thijssen, de voorzitter, en
de heer H. Stoekenbrocek, die de ar-
chirect is van de nieuwe constructie.

Herman Stockenbrock vervulde ja-
renlang bestuursfuncties, in het bij-
zonder op het terrein van de oude-
renzorg en volkshuisvesting. Meer
dan twaalf jaar was hij lid van het
bestuur van Het R.C. Maapdenhuis.
Uit hoofde van deze functie werd hij
lid van het College van Regenten
van het Hafje Van Brienen, dat zich
tot Her R.C. Maapdenhuis had ge-
wend voor steun bij het instandhou-
den van het hofje.

In een gesprek liche Stockenbroek
de veranderingen aan het Hofje
Van Brienen toe: ‘De functie van
hofjes om oud personeel, weduwen
en wezen en zeer ouden te huisves-
ten, maar ook de financiéle onder-
steuning vanuit bijvoorbeeld de dia-
conie is in de loop der jaren
vervallen. De bewoners van hofjes
zijn in die zin niet meer armlastig.
Sociale zekerheidsregelingen, huur-
subsidie en dergelijke hebben de
aard van de behoefte aan dir soort
huisvesting gewijzigd.’

Wolgens Stoekenbrock bestond in
de eerste periode na de Tweede
Wereldoorlog het sireven om na je
65ste cen verzorgingshuis in te
gaan: dat was een soort vangnet en
de kinderen vonden dat wel mooi.
De onrwikkelingen rond de hofjes
hebben zich daarna in een hoog
tempo voltrokken: bij de hofjes-
bewoners is de huisvestingsbehoefre
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HErmnn STOEREHBRAER: “WLI TIEN, BEHALVE HET BE-
HEER, 0OK HET INTACT HOUDEN VAN DE GOEDE SFLER OF
HET HOF ALS OHIE T, [FaTo: GERT Jaw was Roca)

niet meer zo pregnant aanwezig;
overheden hebben allerlei funcries
van de hofjesbesturen overgeno-
mer; de hofjesbewoner beschile
over her algemeen over een (vaak
bescheiden) cigen inkomen en is
niet meer aangewezen op liefdadig-
heid: en de hofjesbewoner is door
huursubsidie in staar om huur re
betalen.

SOCIALE CONTACTEN

Maar de welzijnscomponent is
steeds blijven bestaan. Die funertic
verdient naast wonen en zorg,
zowel in verzorgingshuizen als in
hofjes waar ouderen wonen, de
volle aandacht. Sociale contacten,
persoonlijke service en vrijetijdsbe-
steding staan centraal. ‘De huidige
bewoners van hofjes zijn veelal ge-
wone mensen, die hoef je niet te
betuttelen of te begeleiden. Wart je
echter door de voortschrijdende
ontwikkelingen ziet, is dat steeds
meer ouderen vereenzamen,’ zegt
Herman Stockenbrock.

Tijdens zijn werk op het gebied van
huisvesting was Stoekenbrock be-
trokken bij het ontstaan van nicu-

we vormen van wonen, waazronder
ook tussenvormen die de mogelijk-
heid van zelfstandig wonen mert
bescherming en gelegenheid voor
ontmoeting en recreatic combine-
ren. De ervaring die Stockenbroek
opdeed als voorzitter van woning-
bouwstichting Patrimonium en be-
jaardenthof De Drechr vormde onder
meer de inpiratie voor de omvor-
ming van het Hofje Van Brienen.

In bejaardenhof De Drecht wonen
mensen zelfstandig, maar er is cen
24-uurs alarmbewaking en een huis-
meester. De algemene ruimten wor-
den schoongemaake en in de recre-
atiezaal zwaaien de bewoners de
scepter. Een actieve bewonerscom-
missie verzorgt de bar en organiseert
activireiten. Kortom, een vorm van
beschermd wonen voor cuderen - de
gemiddelde leeftijd is ongeveer 81
jaar - waarbij de nadruk ligt op de

zelfredzaamheid.

*Toen in het begin van de jaren ne-
gentig in het bestuur van het Hofje
Van Brienen de discussie ontstond
over de financiéle middelen voor de
noodekelijke renovatie, speclden
deze ontwikkelingen op de achrer-
grond mee,' aldus Stockenbrock.
‘Ons probleem was her geld en de
noodzaak van cen hoogwaardige re-
novatie. Je redeneert dan vanuit
cen huurprijs op basis van de sociale
huursecror. Die was niet toereikend
om de investering te dekken.
Daarnaast was er een technisch pro-
bleem. De begeleiding van een re-
novatie is voor een vrijetijdsbe-
stuurder geen sinecure. We waren
bang dat we ons zouden vertillen.”
In de loop van de gedachrewisseling
concludeerden de regenten dat ze
twee kernfuneties te vervullen heb-
ben: de zorg voor het welzijn van de
bewoners en het instandhouden van
culturcel erfgoed. Is het wel noodza-
kelijk, zo vroegen de bestuurders
zich af, om voor het realiseren van
deze docleinden ook eigenaar te blij-
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ven van de opstallen van het hofje!
Al onderzockend kwam het bestuur
uit bij woningbouwvereniging Hert ,
Oasten, die qua doelstelling en uit-
gangspunten enigszins in het ver-
lengde lag van her bestuur van het
hofje.

Om de gewenste vernieuwingen te
realiseren en de bestuurskrachr te
vergroten, werden twee bestuurders
van Het R.C. Maagdenhuis, behalve
de heer Stoekenbroek ook de heer
Van Mezuwen, lid van het bestuur.
De niteindelijke avereenkomst be-
trof zowel de renovatiefase als de si-
tuatie daarna. Op 8 augustus 1995
werden de vereiste handrekeningen
bij de notaris gezet. De woning-
bouwvereniging nam het Hofje Van
Brienen over voor honderdduizend
gulden en ontwikkelde het renova-
tieplan met een door het bestuur ge-
kozen architect. Bij alle fasen was

het bestuur nauw betrokken.

BESTUUR ALS BEHEERDER

Kern van de afspraken is dat Het
Qosten het hofje verhuurt aan de
regenten van het Hofje Van
Brienen. De woningbouwvereniging
verzorgt het technisch beheer, dat
wil zeggen het groot en klein on-
derhoud. Het bestuur van het hofje
neemt het administratieve beheer
voor zijn rekening, dat wil zeggen
het verhuren van de woningen, het
innen van de huren en de aanstel-
ling van een bewoner als beheerder.
Daarmee worde de woningbouwwver-
eniping ontlast. Het bestuur ont-
vangt daarom per jaar per woning
een vergoeding van f 125,-. Het
bestuur is bovendien verantwoaorde-
lijk voor perioden van leegstand,
die gedekt worden door de woning-
bouwvereniging met &én procent
van de totale huuropbrengst.
Daarnaast wordt nog cen vergoe-

ding ontvangen voor het dagelijks
beheer.

Herman Stoekenbroek licht toe: ‘In
feite heeft het beheermodel, dat
eind jaren zeventig bij her bejaar-
denhof De Drecher is toegepast,
model gestaan voor het gerenoveer-
de Hofje Van Brienen. In het kort
komt dit neer op de aanname dat
de bewoners heel goed in staat zijn
om zelf het veortouw te nemen hij
het inrichten van hun dagelijks
leven. Het bestuur en de beheerder
komen daardoor iets verder van de
bewoners af te staan. Een uvitvoe-
rend bestuur worde bovendien door
bewoners niet echt meer op prijs
gesteld; daardoor kan het bestuur
zich meer richten op het ontwikke-
len van beleidslijnen.'

Bij het toewijzingsbeleid lige de ver-
antwoordelijkheid bij het bestuur:
de gemeente Amsterdam ging ak-
koord met deze bijzondere situatie.
Die bewoners dienen vaak namen
van gegadigden in, maar 2ij hebben
geen verantwoordelijkheid bij de
toewijzing. De onderlinge band tus-
sen bewoners is niet zo diepgaand.
Er worden ongeveer viermaal per
jaar bewonersvergaderingen gehou-
den en aan enquéres neeme ange-
veer de helft van de bewoners deel.
‘Onze doelgroep is tussen de 40 en
45 jaar oud. War wij graag stimule-
ten, is het verrichten van onderlin-
ge hand- en spandiensten. We zien
graag wat samenhang tussen de be-
woners, maar dac kast tijd. Zo zou-
den we graag de algemene ruimte
meer willen benutten. Want in de
kern gaat het niet om het beheer
van de stenen, maar om wat er met
de mensen gebeurt. Wij zien, behal-
ve het beheer, ook het intact hou-
den van de goede sfeer op het hof
als onze taak.'

(advertencie)
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Aannemingbedrijf

Zeeburgerpad 49
1019 AB Amsterdam
020 - 608 15 15

restauratie
onderhoud
verbouw
schilderwerken
nieuwbouw

Lid van:
Stichting Vakgroep Restauratie
Erkend Registratie Bouwbedrijf

(advertentic)

INFORMATIE VAN
HET BESTUUR

AFSCHEID VAN DE HEER REMMERTS
pE VRIES

Mr. H-W.P. Remmerts de Vries heeft
om gezondheidsredenen afscheid ge-
nomen van het bestuur van de
Stichting Landelijk Hofjesberaad.
Ower zijn opvolging wordr nage-
dacht. Her bestuur heeft voorkeur
voor cen hofjesregent met cen juridi-
sche achrergrond.

b.v. architektenburo Hooyschuur - Reinbergen bna

Womerveer
tel. 075- 6220441

Amsterdam
fel. 020-6256062

= nieuwbouw
= verbouw
= restauratie

HOFJESKRANT .~ 3



GESTAGE GROEI LANDELIJK HOFJESBERAAD

Twee nicuwe leden van het
Landelijk Hofjesberaad zijn het
Lamme Huininge Gasthuis van de
Stichting Armhuiszittend Convent
in Groningen en her Hodshon
Dedel Hofje in Amsterdam.

Ter introductic cen beeld van beide
hofjes.

Lamne Hurninge GAsTHUIS,
GRONINGEN

Her Lamme Huininge
Gasthuis danke zijn naam en
het bestaan aan cen broeder-
schap die op | maart 1437
werd opgericht. Mabij de vis-
marke en het A-Kerkhof
werd ook een straat ver-
noemd naar dit gasthuis. In
1875 werd deze straar de A-
Kerkstraat, De vitdrukkelijke
doelstelling van her hofje
was het ondersteunen van
personen die in hun huizen
gebrek lijden. De broeder-
schap der Armhuissittenden,
ook wel "huesarmen’ ge-
noemd, bestond uit twintig
leden, van wie vier als voopd
werden aangesteld en één als
administrateur. De inkomsten
kwamen uit giften, legaten, renten
en opbrengsten uit pacht en huur.
Vooral in de twee ecuwen na de op-
richting schonken welgestelde
Groningse burgers veel geld en be-
zittingen.

De broederschap was aanvankelijk
niet van plan een pasthuis te stich-
ten. In 1621 kreeg zij cen santal
panden in bezit en dat jaar, 250 jaar
na de oprichting van de broeder-
schap, wordr als her begin van het
hofje beschouwd. Er werd een ‘cae-
mer' bijgemaakt en een gasthuisho-
de aangesteld. Tor 1976 werd het
gasthuis uvitsluitend bewoond door -
uiteindelijk 22 - vrouwen. Daarna
werden ook mannen tocgelaten; de
verandering bleck peen gemakkelij-
ke opgave.

GEVELSTENEN

Die geschiedenis van het gasthuis
wordt in acht pevelstenen weergepe-
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ven. In 1634 werd een stuk grond
gekocht en in 1655 het huis op
deze grond. In 1684 werd cen huis
bijgekochr voor ‘ses olde vrouwen'.
Her is later verkochrt en is nu een
café.

In 1716 werd het gasthuis onder
druk van het gemeentebestuur ver-

Her Hoosues Decel Hosse i Amstinoam [roto: J. w0, Vees)

beterd, cerwijl in 1785 een huis
werd bijgckocht waarin nu cen res-
taurant is gevestigd. In 1868 werd
een gedeelte bijgebouwd en kwa-
men er op de bovenste verdieping
kamets. In 1884 werd een grote ver-
bouwing vitgevoerd en konden 22
vrouwen van 50 jaar en ouder ge-
huisvest worden. In 1951 werd het
g::]muw aangepast aan de cisen van
die tijd.

Buiten het gasthuis hadden de
voogden de zorg voor veertig tot
vijftig vrouwen dic het *huesarmen-
broot' kregen. Zij konden op ver-
toon van cen penning met de te-
kens A.H.S en cen nummer de
tocbedeelde goederen krijgen.

PROVENIERSSTELSEL

In de loop der jaren gingen de
voogden over op het proveniersstel-
sel; de vrouwen kochren zich in,
waarbij fundamentele levensbehoef-

ten als onderdak, warmue, voeding
en zakgeld levenslang waren ge-
waarborgd. De laatste inkoop was
in 1946. Daama werden de apparte-
menten aan de bewoonsters ver-
huurd. In 1976 zijn de vrouwen
overstag gegaan en lieten zij ook
mannen toe als bewoners.

Hooswon DepeL Hore,
AMSTERDAM

Het Hodshon Dedel Hofje, dat
begin jaren rachrig aan renovatie
toe was, vond in de Amsterdamse
Maatschappij tor Stadsherstel NV
de partner om de eenpersoonska-
mers te renoveren ot moderne ap-
partementen. De eigenaars van dit
in 1842 opgerichte hofje werden
medeaandeelhouder in Stadsherstel.
Er werd derhalve betaald in aande-
len. En daarmee kreeg Sradsherstel
de ruimte om grondig te renoveren.
Her Hodshon Dedel Hofje werd in
1842 door het gelijknamige eche-
paar gehouwd aan de lste
Weterinpdwarsstraat voor cen acht-
tiental ouderc dames. Her is een
pittoresk hofje in de vorm van een
half carré met aan de straatzijde cen
muur met toegangspoort. Boven de
poort zijn wapenschilden van beide
oprichters aangebrache. In het



midden van de tuin staat cen pomp
cn op de lange zijde van het ge-
bouw zat een klok die cenmaal in
de week moest worden opgewon-
den.

DIENSTEODEN EN MAAISTERS

De oorspronkelijke stichrers waren
mensen in goede doen. Zij waren
medeoprichters van het ‘Casino’ en
waren al vijftig jaar in het bezit

van het ‘Blokkenhofje’. Het nicuwe
hofje was bedoeld voor protestantse
vrouwen en weduwen zonder kin-
deren, mer een voorkeur voor
dienstboden en naaisters die in één
van de beide families hadden ge-
diend.

De families Hodshon en Dedel
waren uitermate sociaal. De stich-
tingsakee gaf aan dat regenten en
regentessen gerekrureerd moesten
worden uit de familie, maar deze eis

licten de oprichters zelf weer vallen.

De taakverdeling tussen regenren
en regentessen was duidelijk. De
heren zorpden voor geld en onder-
houd van het gebouw; de dames
hielden toezicht op de huismeeste-
res, op de toewijzing van de wonin-
gen en zij inveneariscerden klach-
ten en Wensen.

Stap voor stap werden de kleine
woningen aangepast: geen we's
meer buiten, betere kookgelegen-
heid en vaste wastafels. Aan het
eind van de jaren veertig kregen de
dames een eigen sleurel van de
poort. Het hofje was alleen voor pe-
zonde mensen: bij zickte mocst men
naar familic of naar een rusthuis.
Zoals het meer hofjes verging, kreeg
ook dit hofje op den duur financiéle
problemen. Vroeger hoefden de
dames niets te betalen en kregen zc
per maand f 5,- voor brandsrof,

Deze regeling werd afgeschaft en in
1964 moesten bewoners f 2,- per
week beralen en vanaf 1968 f 20,-.
Ma de restauratie in het begin van
de jaren rachtig heeft het hofje zijn
bestemming behouden. Het wordrt
nu in het kader van de sociale wo-
ningbouw bewoond door twaalf
dames ‘van onbesproken gedrag’
van 55 jaar en ouder. De huren be-
dragen gemiddeld { 350,- per
maand, De familie Dedel is nog
steeds aandeelhouder. Beheer en
toewijzing zijn in handen van de
Amsterdamse Maatschappij tot
Stadsherstel NV.

Met het lidmaatschap van het
Landelijk Hofjesberaad worde aan-
gegeven dat de oorspronkelijke be-
doelingen nict alleen worden ge-
respecteerd, maar ook worden
vertaald naar de acrualiteir.

HET VOORTBESTAAN VAN STICHTINGEN'
BESTUREN MET GEZOND VERSTAND

‘Hofjes zijn per definitie stichtingen.' Met deze vast-
stelling opende prof.mr. PH.M. Gerver het themartisch
deel van het Hofjesberaad op 5 okrober jongstleden in
Her R.C. Maagdenhuis aan de Amsrerdamse
Herengracht. Dat hofjes stichtingen zijn, biedt niet al-
leen mogelijkheden, maar legt ook beperkingen op.
Gerver formuleerde zeven adviezen voor bestuurders,
die zijn weergegeven op pagina 6.

Kenmerkend voor een stichting is dat gewerkt wordt
met cen doelvermogen. [n feite is de basisstrucruur
van een stichting eenvoudig: er is geld en er is een be-
stuur. Sinds de jaren zeventig hoeven stichtingen bij
de oprichting ook niet meer een vermogen bijeen te
brengen. Maar stichtingen behoren wel een reétel ver-
mogen te hebben om hun doclstellingen e kunnen re-
aliseren. Dat doet vermoeden dac stichtingen uiterma-
te vrij zijn in wat ze doen.

Helemaal waar is dat niet. De vorm waarin een stich-
ting wordr gegoten geeft weliswaar cen grote mate van
vrijheid, maar het betekent nict dat er peen controle
is. De fiscus houdr in de gaten wat er gebeurt en ook
de officier van justitic heeft cen controlerende taak.
Een stichtingsbestuur kan daarom nict afwachten en is
verplicht zelf ervoor te zorgen niet ‘uit te glijden’ en
op zoek te gaan naar controle, bijvoorbeeld door cen
accountant in te schakelen.

Sinds de Middeleeuwen heeft onzekerheid bestaan

over de juridische structuur van het eigendom van
stichtingen. Hofjes moesten een eigenaar hebben,
maar in de Middeleeuwen *behoorden’ hofjes toe aan
de heiligen wiens naam zij droegen. Daardoor kon het
betreffende hofje buiten de handel blijven.
Dit leverde een probleem op na de Reformarie; de
overheid ging zich toen mer hofjes bemocien. De deel-
stellingen die vooral door piéteir werden ingegeven,
konden nog wel worden gehandhaafd, maar moesten
naar gereformeerde geest worden aangepast. Her cige-
naarschap was echrter niet goed geregeld. Pas in 1956
kwam dat uiteindelijk voor clkaar, toen de Wet op
stichtingen werd aangenomen.
Voor stichtingen bestaat cen aantal vormvereisten:
een naam waarin het woord ‘stichting' terugkomt, een
vestigingsplaats en cen bestuur. Als een stichting
werkt met een dagelijks bestuur (dat zich ook daad-
werkelijk met de dagelijkse gang van zaken bezip-
houdt) en een algemeen bestuur (dat her dagelijks be-
stuur bijvoorbeeld adviseert), dan moet deze
samenstelling in de statuten zijn vastgelegd.
Altijd gaat het erom het doel van de stichting voor
ogen te houden. Hoogleraar Gerver var de algemene
beleidslijn voar een bestuur bondig samen: *Als vuist-
regel gelde: ga te werk met gezond verstand en niet te
lichtvaardig.'

Voor adviezen en vragen zie pagina 6.
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" ADVIEZEN VOOR BESTUURDERS VAN HOFJES 1;'
L il
1. Regel de opvolging; houd rekening met de ‘opvolging’ en leg de procedure vast in de statuten. i
¢ 1. Let op het ledenverbod; een stichting heeft (in tegenstelling tot een vereniging) geen leden. Dat bete-
]| kent dat de organen van een stichting, zoals een Raad van Toezicht of een Raad van Advies, niet de-
H zelfde bevoegdheden mogen hebben als cen algemene ledenvergadering bij een vereniging. i
ii 3. Let op het vitkeringsverbod; wel mag een stichting werk honoreren, hijvoorbeeld door het betalen van
£ salaris en een onkostenvergoeding. Die betalingen moeten wel zijn vastgelegd in de statuten. a
L‘ 4. Regel de mogelijkheid tot statutenwijziging; zorg ervoor dat het bestuur de staturen kan wijzigen. Die H
mogelijkheid moet ook statutair worden vastgelegd; als dat niet gebeurt en het bestuur wil veranderin- |
# gen doorvaeren, bijvoorbeeld omdat maatschappelijke veranderingen daartoe aanleiding geven, dan F
kan alleen de rechter nog daarvoor toestemming geven. i
4 5. Actualiseer de statuten; zelfs her doel van een stichting kan aanpassingen vereisen. Houd uw statuten  ©
’ regelmatig bij en schroom niet om met de notaris overleg te plegen over veranderingen zolang het in l]!f]
de geest van de stichting gebeurt. :
. 6. Leg alles vast; zorg ervoor dat alle oproepingen formeel zijn en alle afspraken op schrift staan, i
% 7. Gebruik schenkingen; schenkingen aan verenigingen en stichtingen met een nuttig doel zijn in de b
] vorm van periodieke uitkering aftrekbaar. Zulke vitkeringen moeten voor minimaal vijf jaar gelden en ’j
notaricel worden vastgelegd. ;q
E ' e —
———— VEELVOORKOMENDE VRAGEN: -
Besturen van hefjes hebben te OKDERNEMEN berrefr, dan kan dat elf procent wor-

maken met ecn groot en divers
krachtenveld. En vaak roept dat vra-
gen op. Hieronder ecn overzicht van
vragen die veel gesteld worden.

TOEWIJZING

Kan de gemeente invloed uitocfenen
op het toewijzingsbeleid? Wereelijk
kan de overheid invloed vitoefenen
op het toewijzingsbeleid, virzonde-
ringen (zoals cenkamerwoningen)
daargelaten. Het is verstandig om
hierover afspraken te maken met de
gemeente. Zo heeft het Hofje Van
Bricnen in Amsterdam zelfs aparre
bepalingen kunnen opstellen, met
als argument dat cen hofje een ge-
meenschap op zich is. De centrale
stad stond hier sympathick tegen-
QVET.

AANSPRAKELIIKHEID

In principe is het bestuur niet finan-
cieel aansprakelijk, mits de bestuurs-
leden hun werk naar behoren doen:
behoorlijk beekhouden en besturen.
Bij een faillissement bekijkr de cura-
tor of het bestuur zich volgens de be-
voegdheden heeft gedragen.
Bewoners kunnen alleen de stichring
en niet de individuele bestuursleden
aznsprakelijk stellen.
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Als een stichting ondernemer is (bij-
voorbeeld als de stichting concurre-
rend actief is en winst maakt), dan
zal de srichting vennootschapsbelas-
ting moeten betalen. In het geval
van ‘cadeautjes’ zal de ontvanger
volgens het successierecht ongeveer
zeventig procent belasting moeten
betalen. Maar als het een nuttig doel

den.

NEGATIEF VERMOGEN

Een stichring kan geld lenen en dus
cen negatief vermogen hebben. Maar
als de rechrspersoon dusdanig ‘onder
nul’ staat dar het doel nier meer kan
worden nagestreefd, dan kan de
stichting worden entbonden.

(advermentic)

- Muurschilderingen Het Keoninklijk
Jachtslot Het Loo

- Plafendschilderingen Paleis op de Dam

- Orgelluiken en kleuradvies
Mieuwe Kerk Amsterdam

- Afname en restauratie muurschildering
Crote Kerk Edam

Het bedrijf is gevestigd in Amsterdam:

N

/ SCHOONEKAMP BV ™

specialisten in restauratie van polychromie,
doekbeschildering, muurschilderingen
sinds 1968

Schoonekamp by restaureerde in de afgelopen dertig jaar een honderdtal
projecten, waaronder:

- Boom van Jesse, St. Jan Den Bosch
- Doekbeschilderingen Jacob de Wit
en G. de Laraisse
- Gewelfschilderingen en atname en
restauratie Annunciatie, Grote Kerk Breda
- Eerste Kamer der Staten-Generaal
- Schilderingen Kasteel Slangenburg

Barndesteeg 15
1012 BV Amsterdam
030 - 624 52 66
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HET BASISJAARVERSLAG

Wie weet nog hoe het leven van
bewoners en regenten er vijftlg,
twintig of zelfs tien jaar geleden uit-
zag? Wanneer was de laatste renova-
tie? Welke activiteiten ondernamen
bewoners en regenten? Hoe hoog
waren de huren? Wat waren de bij-
komende kosten? Historici en
schrijvers die zich bezighouden met
het optekenen van de lotgevallen
van cen hoffe worden in veel geval-
len geconfronteerd met her onthre-
ken van bruikbaar historisch mare-
riaal. Een op feiten gebaseerd relaas
kan vaak niet worden opgetekend.
In veel gevallen zitten zulke gege-
vens in de hoofden van regenten.
Ze verdwijnen vaak als die mensen
afscheid nemen of overlijden. Om
dit te voorkomen, heeft het bestuur
van de Stichting Landelijk
Hofjesberaad cen modeljaarverslag
ontwikkeld.

HooFpGRoEPEN

In het jaarverslag worden vijf
heoofdgroepen onderscheiden. Per
hoofdgroep wordt een aantal gege-
vens gevraagd dic in een schema
kunnen worden verwerkr, De
hoofdgroepen zijn: de bewoners, het
bestuur, de rekening, de opstallen
en bijzondere gebeurtenissen.
Verschillende gegevens kunnen
naar wens worden toegevoegd, Bij
deze opret wordt ervan uirgegaan
dat het schema via de compurer
wordt ingevuld. Hoewel de opzet
eenvoudig is, zal het opstellen van
het eerste jaarverslag roch een uur
of twee in beslag nemen. Later zal
het aanmerkelijk sneller gaan. De
indeling van her modeljaarverslag is
hiernaast weergegeven.

BASISJAARVERSLAG van Hofje e sesneas e ressmsassesnes
I. DE BEWONERS

Overzicht van de bewoners dic in 1999/2000 in her hofje woonden

Huisnr.: Maam bewaoner: Geslach:

Huursom per jaar:

Mutaties bij de bewoners in 19992000

Maam vererekker: Per datum: Reden:
Maam vestiger: Per datum:
II. HET BESTUUR

Owerziche van het bestuur in 19992000
Maam: Funcrie:

Mutaties in het bestour in 1999/2000

MNaam van leden die uitgetreden zijn: Heden:

Naam van toegerreden leden:

I1l. DE REKENING 19992000

Inkemsten

Huren | -
Renten [
Legaten | -
Schenkingen o
Anderszing, namelijk forean
TOTAAL oo
Uitgaven

Onderhoud f
Onderhoudsfonds fooee
Renten van hypotheek j -
Aflossingen o
Onroerend Zaakbelasting -
Hoogheemraadschap/ j .
Paolderlasten

Kamer van Koophandel -
Anderszins, namelijk fo
TOTAAL | .

Positief/negatief exploitatiesaldo over 1999/2000 bedroeg f.....
1V. DE OPSTALLEM

Korte beschrijving van de ingrepen die in het afgelopen jaar aan de opstallen
hebben plaatsgehad (bijvoorbeeld: in maart 1999 werd her dak van nummer 52
vervangen, omdat het in vérgaande staat van verval was geraake; of: geen bij-
zonderheden).

V. BIJZONDERE GEBEURTENISSEN
Hieronder kan bijvoorbeeld worden gemeld dat her drichonderdjarig bestaan

van het hofje op 6 juli 1999 vitbundig werd gevierd met cen diner voor het
College van Regeneen en alle hofdames en -heren.
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IN HET KORT...

PuBLICITEIT LANDELIJKE HOFJESDAG

De Landelijke Hofjesdag in april
1999 in Haarlem ter gelegenheid van
het 25-jarig bestaan van de Stichting
Haarlemse Hofjes gaf ook de
Stichting Landelijk Hofjesberaad
aanzienlijke publiciteit. De stichring
werd als volgt geprofileerd: 'De jubi-
laris Stichting Haarlemse Hofjes
staat model voor een aanmerkelijk
jonger nationaal initiatief, de
Stichting Landelijk Hofjesberaad die
de belangen van de in totaal 134
Mederlandse hofjes bescheiden pro-
beert te promoten.’ Zo mooi heeft
nog niemand dat verwoord.

TRENDS

Dee vergadering van 17 april 1959
stond geheel in het teken van ‘Trends
in de zorg en hofjes'. Friso Teerink
gaf de veranderingen aan die zich op
het terrein van zorg volerekken. In
grote lijnen is er een ontwikkeling
van overheid naar particulier initia-
tief, van centraal naar regionaal en
van aanbodgericht naar vraaggericht.

VIJFTIGSTE LID

Het Landelijk Hofjesberaad telt nu
vijftig leden. Bij de oprichring op

8 april 1997 waren dat er 21. Het be-
stuur is verheugd dat het vertrouwen
z0 voorspoedig groeit. Het benadrukt
echter dat hofjes voortkomen uit par-
ticuliere initiatieven en dat die zelf-
standigheid gesteund wordr.

Her Hofjesberaad is dan ook een be-
raad, waarbij uit de uitwisseling ge-
meenschappelijke noties kunnen
ontstaan over alle zaken die spelen.
Het is aan de hofjes zclf om stappen
re ondernemen. Het bestuur van het
beraad kan informatic en advies

COLOFON

REDACTIE:

C.M, Hooyschuur, |.M. Poldermans,

BEE.M. Schlicher

VORMGEVIHG:

Stedio C-kwadraat, Christicn van Beek

Dnwe:

Tubels Grocp

PRODUCTIEDEGELEI DING:

ConcernfSchoenmakers Communicatic-prajecien
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geven, maar kan en wil de hofjes
niet vertegenwoordigen. Wel blijke
dat de expertise die het bestuur
weet te mobiliseren van grote waar-
de is voor de aangesloten hofjes.
Dit jaar hoopt her bestuur het

streefgetal van zestig aangesloten
hofjes te halen.

GRAVINNEHOF

Op | oktober 1999 is de eerste steen
gelegd van het 'hofje van de 21ste
ecuw's het Gravinnehof, Tussen idec
en realisatie lag tien jaar. Her begon
met een prijsvraag bij het vijftien-
jarig bestaan van de Stichting
Haarlemse Hofjes. Bezwaren van
omwonenden, financiéle problemen
en aarzelingen bij her bestuur moes-

ten worden overwonnen. Een laatste
probleem was van historische aard,
Ruim honderd jaar geleden, in 1887,
plaatste het bestuur van de
Remonstrantse gemeente in de muur
van de voormalige schuilkerk een ge-
denksteen. In de verkoopakte van
het gebouw werd opgenomen dac
tockomstipe eigenaren de pedenk-
steen met zorg moesten behandelen.
Om aan die verplichting te voldoen,
was het de bedoeling de gedenksteen
als eerste steen te plaatsen. De steen
bleek verdwenen, maar door het ver-
vaardigen van een replica kon het
bestuur voldoen aan de erfdienst-
baarheidseis en wordr rechr

gedaan aan een stukje Haarlemse
geschiedenis.

INFORMATIE VAN HET BESTUUR

LanoELlik HoFJESBERAAD
Op 8 april 1997 werd door het

Landelijk Hofjesheraad de Stiching
opgericht. "

BESTUURSSAMENSTELLING

drs. M.D. van den Briel, voorzitter
(020 - 620 28 39)

Jhr. G.G. Witsen Elias, secretaris
(058 - 21295 91)

dhr. 0.]. Tromp, penningmeester
(071 - 515 51 88)

mw. R.E. Ruirer, lid

(023 - 532 45 18)

drs. PEE.M. Schlicher, lid

(023 - 526 33 34)

mw. A.5.M. Heijnen, lid

(D20 - 421 21 45)

dhr. Ing. C.M. Hooyschuur, lid
(075 - 628 14 10)

drs. .M. Poldermans, lid

(023 - 532 85 19}

DOELSTELLING

Her behouden en versterken van de

(woon )functie van hofjes in de

ruimste zin des woords door:

* Het bieden van mogelijkheden
van overleg aan instellingen die
hofjes beheren.

* Her bieden van faciliteiten en
steun.

¢ Her bevorderen van kennis over

hofjes en over het beheer van
hofjes.

SECRETARIAAT

Stichting Landelijk Hofjesberaad
Herengrache 220

1016 BT Amscerdam

Telefoon: 020 - 624 39 03
Telefax: 020 - 638 28 14

HOFJESKRANT

De Hofjeskrant is voor geinteres-
seerden op aanvraag bij het seereta-
riaat beschikbaar. Leden van het
Hofjesheraad ontvanpen de
Hofjeskrant automatisch. Voor
meer informartie over het Landelijk
Hofjesberaad, de mogelijkheden om
als hofje zich aan te sluiten of voor
geinteresseerden om het werk van
de Stichting te steunen, reacties ap
de nicuwsbricf, suggesties e.d. kunt
u zich richten tot het sceretariaat of
cen bestuurslid van de Stichting,
Uw reacties zijn van harte welkom.



